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От «   » __________  2018г.                                               




Положение о рабочей программе. 
(при реализации ФК ГОС).
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Рабочей программе (далее – Положение) разработано в соответствии с 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (п.22 ст.2, ч.1,5 ст.12, ч.7 ст.28, ст.30, п.5 ч.3 ст.47, п.1 ч.1 ст. 48); Федеральным компонентом государственного образовательного стандарта, утв. приказом Минобразования России от 05.03.2004 № 1089,

- Уставом ОО и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ (далее - Рабочая программа) учебных предметов, курсов учителей общеобразовательного учреждения, реализующего программы основного общего и среднего общего образования. 
     1.2. Рабочая программа по учебному предмету – это нормативно-правовой документ.

     1.3. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательной области). 

Задачи программы:

- дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса); 

- конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

     1.4. Функции рабочей программы: 

- нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

- определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности учащихся.

2. Разработка рабочей программы

     2.1. Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным предметам, программам по организации внеурочной деятельности относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.

    2.2. Рабочая программа  разрабатывается учителем (группой учителей). 

    2.3. Рабочие программы составляются на ступень обучения 
     2.4. Рабочая программа по предмету разрабатывается на основе: 

• примерных программ по отдельным учебным предметам общего образования,

 • примерных программ по отдельным учебным предметам общего образования и авторских программ к линиям учебников, входящих в Федеральный перечень УМК, рекомендованных Минобразования РФ к использованию в образовательном процессе.
     2.5. Рабочая программа является обязательным документом для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета обучающимися и достижения ими планируемых результатов на базовом уровне.
     2.6. Программа составляется в двух идентичных экземплярах: один для учителя, другой – для администрации школы.

             3.  Структура рабочей программы
3.1. Структура рабочей программы 

1) Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета.
2)Общую характеристику учебного предмета, курса.
3) Описание места учебного предмета, курса в учебном плане.
4) Содержание учебного предмета, курса.

5) Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся и с указанием дат.

6)  Описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательной деятельности.
7)Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.
     3.2. Структурные элементы рабочей программы педагога
	Элементы 

рабочей

 программы
	Содержание элементов рабочей программы

	Титульный лист

	Титульный лист
	- полное наименование образовательной организации;

- гриф утверждения программы ( рассмотрение на МО, согласование с ответственным за УВР,  утверждение директором  с указанием даты);

- название учебного курса, для изучения которого написана программа;

- указание класса, где реализуется  программа;

- фамилию, имя и отчество разработчика программы (одного или нескольких), 
- год разработки программы

	Пояснительная    записка

	
	- кому адресована программа, вид учебного учреждения и определение класса обучающихся;

- особенность по отношению к ФГОС
-нормативные документы;
- кратко формулируются общие цели учебного предмета для ступени обучения;
-задачи;
- сроки реализации программы;

	Общая характеристика учебного предмета, курса


	- общая характеристика учебного процесса.


	Описание места учебного предмета, курса в учебном плане
	к какой образовательной области относится, в течение какого времени изучается.

	
	

	Содержание учебного предмета, курса
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- содержание учебной темы: 

· основные изучаемые вопросы; 

· практические и лабораторные работы, творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении;

	Тематическое планирование курса

	Тематическое планирование

	Тематическое планирование с указанием основных видов учебной деятельности обучающихся
	- перечень разделов, тем и последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;

- темы отдельных уроков 

- дата планируемая и фактическая.

-примечание.

(Примечание 1)

	Учебно-методическое обеспечение

	Описание материально-технического обеспечения образовательного процесса 
	Средства  обучения: учебно-лабораторное оборудование и приборы, технические и электронные средства обучения и контроля знаний учащихся, учебная и справочная литература, цифровые образовательные ресурсы, демонстрационный и раздаточный дидактический материал. Список рекомендуемой учебно-методической литературы должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника и учебных пособий для учащихся и содержать полные выходные данные литературы.

Перечень Интернет ресурсов и других электронных информационных источников Перечень обучающих справочно-информационных, контролирующих и прочих компьютерных программ, используемых в образовательном процессе

	Планируемые результаты результаты изучения учебного предмета, курса
	Учащиеся научатся, получат возможность научиться.




4. Рассмотрение и утверждение рабочей программы
     4.1. Рабочие программы рассматриваются  на заседании  методического объединения, утверждается ежегодно в начале учебного года (до 1 сентября текущего года) приказом директора школы, согласовываются с завучем. 

     4.2. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы  накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

     4.3. Все изменения, дополнения, вносимые учителем в программу в течение учебного года, должны быть согласованы с завучем и утверждены директором школы.

4.4. Срок действия учебной рабочей программы 1 год.

Приложение 1.

Тематическое планирование
	№ п/п
	Тема урока
	Дата проведения


	Примечание

	
	
	План 
	факт
	


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа д.Покровка
 

	Рассмотрено на заседании ШМО учителей _______________-Руководитель ШМО______\/

Протокол №  от 

«_____»_________


	Согласовано

Ответственный за  УВР

_______________               
«___»_________________


	«Утверждаю»

Директор МБОУ СОШ д.Покровка 

___________
«___»_________________


 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
 
по _________________________________

(предмет)

 
ДЛЯ ___ КЛАССА
 
на _______учебный год
 

 

                                                                                                                                                                              

                                                                               Составитель программы – 

__________________________

(ФИО учителя, категория)

__________________________________

 

 

  20__ г.
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